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Teemu Helenius (kokouksen puheenjohtaja) 

Liisa Merivuori (sihteeri, etänä) 

Hanne Helminen (hallituksen jäsen; Museion ry, paikalla 19.40 asti, etänä) 

Sanni Lilja (hallituksen jäsen; Kutu ry) 

Pinja Luoma (hallituksen jäsen) 

Paula Pättikangas (hallituksen puheenjohtaja, etänä) 

Vilja Välimäki (hallituksen jäsen) 

 

Äänivaltaiset edustajat 

Vili Iisalo (Germanica ry, etänä) 

Anton Kultanen (Skandica ry, etänä) 
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Nea Komulainen (Vare ry, paikalla klo 18.39 alkaen, etänä) 

Iiris Lehtimäki (Affekti ry, etänä) 

Emma Lehtinen (Turkulainen humanistispeksi, etänä) 

Milja Majanlahti (Prometheus ry, paikalla klo 18.09–19.08, etänä) 

Karoliina Nurmio (Kritiikki ry, etänä) 

Ilkka Olkku (Kanta ry, etänä) 

Hannele Raerinne (Kääntöpiiri ry, etänä) 

Mikko Rytö (Anglica ry, etänä) 

Jenni Torkkel (Manana ry, etänä) 

 

Muut läsnäolijat 

Sara Heino (etänä) 

Mikko Kiippa (etänä) 

Laura Laino (etänä) 

Anni Ollila (etänä) 

Elsa Sumen (etänä) 

Maija Vuorio (etänä) 

 

Liitteet:  

Toimintasuunnitelma 2021 (liite 1), talousarvio 2021 (liite 2) 

 

1. Kokouksen avaaminen 

Humanitaan hallituksen kauden 2020 puheenjohtaja Paula Pättikangas avasi kokouksen klo 18.02. 

 

2. Kokouksen järjestäytyminen  

Valittiin kokouksen puheenjohtajaksi Teemu Helenius, sihteeriksi Liisa Merivuori ja 

pöytäkirjantarkistajiksi sekä tarvittaessa ääntenlaskijoiksi Sanni Lilja ja Vilja Välimäki. 

 

3. Äänivaltaisten kokousedustajien toteaminen 

Äänivaltaisia kokousedustajia ovat Paula Pättikangas (hallituksen puheenjohtaja), Hanne Helminen 

(Museion ry), Vili Iisalo (Germanica ry), Anton Kultanen (Skandica ry), Nea Komulainen (Vare 

ry), Iiris Lehtimäki (Affekti ry), Sanni Lilja (Kutu ry), Milja Majanlahti (Prometheus ry), Karoliina 

Nurmio (Kritiikki ry), Ilkka Olkku (Kanta ry), Hannele Raerinne (Kääntöpiiri ry), Mikko Rytö 

(Anglica ry) ja Jenni Torkkel (Mañana ry). 
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4. Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 

Kokous on kutsuttu koolle laillisesti ja on siten päätösvaltainen.  

Milja Majanlahti saapui klo 18.09. 

 

5. Esityslistan hyväksyminen 

Hyväksytään esityslista kokouksen työjärjestykseksi. 

 

6. Ilmoitusasiat 

- Keltainen talo on tyhjennetty, eli HKTL:n opiskelijat asustavat tästä alkaen Arcanumilla. 

 

7. Taloudenhoitajan esittelemän talouskatsauksen käsitteleminen 

- Humanitaan taloustilanne on vakaa. Tänä vuonna talous on ollut suppeaa, sillä sekä rahan 

käyttö että sen kerääminen on pitkälti estynyt COVID-19-pandemian takia. 

- Vuonna 2020 on kuitenkin tehty hankintoja tulevia vuosia varten. 

 

8. Kauden 2021 toimintasuunnitelman vahvistaminen 

- Hallituksen esityksen toimintasuunnitelmaksi esittelee Humanitaan hallituksen kauden 2020 

puheenjohtaja Paula Pättikangas. 

- Luetaan toimintasuunnitelma ääneen, sillä se ei ollut alkuperäisen kokouskutsun liitteenä. 

Toimintasuunnitelma on jaettu kokoukseen kutsutuille 17.11. 

- Vahvistettiin hallituksen esitys kauden 2021 toimintasuunnitelmaksi yksimielisesti. 

 

9. Kauden 2021 talousarvion vahvistaminen 

- Hallituksen esityksen talousarvioksi esittelee Humanitaan hallituksen kauden 2020 

taloudenhoitaja Sanni Lilja. 

- Suuria muutoksia talousarvioon ei ole tehty. Talousarvio on suunniteltu alijäämäiseksi, sillä 

vuonna 2021 tilataan uudet laulukirjat ja järjestetään vuosijuhlat. Laulukirjat tuottavat 

useampana vuonna, ja vuosijuhlia varten on tehty varainhankintaa jo aiempina vuosina. 

- Suurimmat muutokset talousarviossa koskevat vuosijuhlia ja laulukirjoja. 

Kannatustuotemyynnin tuoton on arvioitu laskevan COVID-19-pandemian takia. 

- Sara Heinolle myönnettiin puheenvuoro. Heino kysyi, miksi Internet-sivujen kulujen on 

arvioitu tuplaantuvan. Taloudenhoitaja vastasi, että Internet-sivuja on suunniteltu 
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päivitettäväksi ammattimaisesti, ja siihen on siksi varattu rahaa. Myös toimintasuunnitelma 

mainitsee resurssien suuntaamisen tällaiseen. 

- Vahvistettiin hallituksen esitys kauden 2021 toimintasuunnitelmaksi yksimielisesti. 

 

10. Jäsenmaksujen suuruudet seuraavalle kalenterivuodelle 

- Hallitus esittää, että jäsenmaksu pysyy samana kuin aiemminkin, eli 0 €. 

- Vahvistettiin jäsenmaksun suuruudeksi yksimielisesti 0 €. 

 

Kokoustauko klo 18.38–18.45. 

Nea Komulainen saapui klo 18.39. 

 

11. Valitaan hallituksen puheenjohtaja, taloudenhoitaja ja muut jäsenet 

- Kokouksen puheenjohtaja luki Humanitaan säännöistä ääneen hallituksen valitsemista 

kuvaavan kohdan. 

- Vilja Välimäki kertoi äänestyksen liittyvistä toimintatavoista. Äänestys toteutetaan 

Webropol-kyselylomakkeella verkossa. Äänestyslomakkeessa on mahdollisuus äänestää 

tyhjää. Kysely on anonyymi eikä vastauksia pystytä erittelemään. Äänestyslinkki toimitetaan 

vain äänivaltaisille kokousedustajille. Kaikilla äänivaltaisilla edustajille on yksi ääni. 

Äänestyslomake hyväksyy vain sen määrän ääniä, kuin äänivaltaisia edustajia on. Äänestys 

suoritetaan tarpeen tullen. 

- Karoliina Nurmiolle myönnettiin puheenvuoro. Nurmio kysyi, voiko hallitukseen valittavista 

henkilöistä äänestää useampaa.  

- Paula Pättikankaalle myönnettiin puheenvuoro. Pättikangas ehdotti, että mikäli hallitukseen 

valittavista henkilöistä pitää äänestää, jokainen äänivaltainen edustaja äänestää yhtä montaa 

ehdokasta kuin hallitukseen mahtuu jäseniä. Monivalintaäänestyksen voi toteuttaa Webropol-

työkalulla. Tasatilanteessa ratkaisee arpa. 

- Liisa Merivuorelle myönnettiin puheenvuoro. Merivuori huomautti, että hallitukseen tulee 

valita jäseniä Humanistisen tiedekunnan molemmista laitoksista. Mikäli äänestyksessä tulee 

tasatilanne, ja kaikki muut valitut ovat toisesta laitoksesta, äänestystä ei ratkaise arpa vaan 

valitaan se ehdokas, joka edustaa aiemmin edustamatonta laitosta. 

- Siirryttiin puheenjohtajan valintaan. 

o Mikko Rytö ehdotti Teemu Heleniusta. Helenius ilmoitti, ettei ole käytettävissä. 

o Paula Pättikangas ehdotti Karoliina Nurmiota. Nurmio ilmoitti olevansa käytettävissä. 
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o Valittiin Humanitaan hallituksen kauden 2021 puheenjohtajaksi Karoliina Nurmio 

(Kritiikki ry). 

o Nurmio kiitti ehdotuksesta ja luottamuksesta. 

- Siirryttiin taloudenhoitajan valintaan.  

o Mikko Rytö ehdotti Teemu Heleniusta. Helenius ilmoitti, ettei ole käytettävissä. 

o Liisa Merivuori ehdotti Sanni Liljaa. Lilja ilmoitti, ettei ole käytettävissä. 

o Mikko Rytö ehdotti Paula Pättikangasta. Pättikangas ilmoitti, ettei ole käytettävissä. 

o Mikko Rytö ehdotti Liisa Merivuorta. Merivuori ilmoitti, ettei ole käytettävissä. 

o Mikko Rytö ehdotti Vilja Välimäkeä. Välimäki ilmoitti, ettei ole käytettävissä. 

o Karoliina Nurmio ehdotti Anni Ollilaa. Ollila ilmoitti olevansa käytettävissä. 

o Valittiin Humanitaan hallituksen kauden 2021 taloudenhoitajaksi Anni Ollila 

(Kritiikki ry). 

Milja Majanlahti poistui klo 19.08. 

- Siirryttiin hallituksen jäsenten valintaan. Hallitukseen valitaan 4–8 jäsentä. 

o Laura Laino ehdotti itseään. 

o Maija Vuorio ehdotti Anton Kultasta. Kultanen ilmoitti olevansa käytettävissä. 

o Sara Heino ehdotti itseään. 

o Ilkka Olkku ehdotti Elsa Suménia. Sumén ilmoitti olevansa käytettävissä. 

o Hanne Helminen ehdotti itseään. 

o Mikko Rytö ehdotti Teemu Heleniusta. Helenius ilmoitti, ettei ole käytettävissä. 

o Vilja Välimäki ehdotti Mikko Rytöä. Rytö ilmoitti, ettei ole käytettävissä. 

o Liisa Merivuori huomautti, että hallitus toimii täydempänä paremmin, vaikka 

seitsemän hengen hallituksen toiminta on tänä vuonna ollut sujuvaa. 

o Valittiin hallituksen jäseniksi Laura Laino (Kritiikki ry), Anton Kultanen (Skandica 

ry), Sara Heino (Kulma ry), Elsa Sumén (Kanta ry) ja Hanne Helminen (Kritiikki ry). 

- Siirryttiin hallituksen varajäsenten valintaan. 

o Kokouksen puheenjohtaja kertasi varajäsenten tarkoituksen, eli avustajina ja 

hallituksen varsinaisten jäsenten sijaisena toimimisen. 

o Liisa Merivuori ehdotti Sanni Liljaa. Lilja ilmoitti olevansa käytettävissä. 

o Sanni Lilja ehdotti Pinja Luomaa. Luoma ilmoitti olevansa käytettävissä. 

o Karoliina Nurmio ehdotti Paula Pättikangasta. Pättikangas ilmoitti, ettei ole 

käytettävissä. 

o Liisa Merivuori ehdotti, että Teemu Helenius ehdottaisi Mikko Rytöä. Helenius 

ehdotti Rytöä. Rytö ilmoitti, ettei ole käytettävissä. 
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o Mikko Rytö ehdotti Teemu Heleniusta. Helenius ilmoitti olevansa käytettävissä. 

o Valittiin Humanitaan kauden 2021 hallituksen varajäseniksi Sanni Lilja (Kutu ry), 

Pinja Luoma (Kutu ry) ja Teemu Helenius (Anglica ry). 

- Humanitaan syyskokous 2020 onnittelee hallitukseen valittuja! 

 

12. Valitaan kaksi (2) toiminnantarkastajaa ja kaksi (2) varatoiminnantarkastajaa 

seuraavaksi tilikaudeksi 

- Päätettiin valita ensin varsinaiset toiminnantarkastajat. 

o Mikko Kiippa ehdotti itseään.  

o Vilja Välimäki ehdotti Paula Pättikangasta. Pättikangas ilmoitti olevansa 

käytettävissä. 

o Valittiin toiminnantarkastajiksi Mikko Kiippa ja Paula Pättikangas. 

- Siirryttiin valitsemaan Mikko Kiipan varahenkilö. 

o Paula Pättikangas ehdotti Mikko Rytöä. Rytö ilmoitti, ettei ole käytettävissä. 

o Paula Pättikangas ehdotti Liisa Merivuorta. Merivuori ilmoitti, ettei ole käytettävissä. 

o Paula Pättikangas ehdotti Vilja Välimäkeä. Välimäki ilmoitti olevansa käytettävissä. 

o Valittiin Mikko Kiipan varahenkilöksi eli Humanitaan toiseksi 

varatoiminnantarkastajaksi Vilja Välimäki. 

- Siirryttiin valitsemaan Paula Pättikankaan varahenkilö. 

o Mikko Kiippa ehdotti Ilkka Olkkua. Olkku ilmoitti, ettei ole käytettävissä. 

o Liisa Merivuori ehdotti Iiris Lehtimäkeä. Lehtimäki ilmoitti, ettei ole käytettävissä. 

o Maija Vuorio ehdotti Anton Kultasta. Todettiin, ettei Kultanen voi toimia 

varatoiminnantarkastajana, sillä hänet valittiin hallituksen jäseneksi. 

o Liisa Merivuori ehdotti Vili Iisaloa. Iisalo ilmoitti, ettei ole käytettävissä. 

o Pinja Luoma ehdotti Heidi Isohannia. Isohanni ilmoitti puhelimitse olevansa 

käytettävissä. 

o Valittiin Paula Pättikankaan varahenkilöksi eli Humanitaan toiseksi 

varatoiminnantarkastajaksi Heidi Isohanni. 

 

12. Jäsenrekisterin päivittäminen 

- Kotimaisen kirjallisuuden ja yleisen kirjallisuustieteen uusi ainejärjestö Mimesis ry on 

hakenut Humanitaan jäsenyyttä. Jäsenhakemuksen esitteli Mimesis ry:n puheenjohtaja Vilja 

Välimäki. 
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- Mikko Rytö ehdotti Mimesiksen hyväksymistä Humanitaan jäsenjärjestöksi. Rytö myös 

tiedusteli, ovatko kirjallisuusaineiden aiemmat järjestöt, Muusa ry ja Prometheus ry, 

lopettamassa toimintaansa. Välimäki vastasi, että todennäköisesti ovat, mahdollisesti jo tämän 

vuoden puolella. Välimäki ei toimi kyseisten yhdistysten hallituksissa, mutta on käynyt 

keskustelua niiden kanssa. 

- Päätettiin hyväksyä Mimesis ry Humanitaan jäseneksi yksimielisesti. 

- Liisa Merivuori toivoi, että sellaiset järjestöt, jotka ovat Humanitaan jäsenrekisterissä mutta 

eivät järjestä enää toimintaa, ilmoittaisivat Humanitaalle tilanteestaan. 

 

13. Muut esille tulevat asiat 

- Vilja Välimäelle myönnettiin puheenvuoro. Välimäki ehdotti, että kauden 2021 hallitukseen 

valituista henkilöistä otettaisiin Zoomissa kokouksen päättymisen jälkeen yhteiskuva.  

- Liisa Merivuorelle myönnettiin puheenvuoro. Merivuori kiitti muuta Humanitaan kauden 

2020 hallitusta hienosta toiminnasta hankalana korona-aikana. 

- Paula Pättikankaalle myönnettiin puheenvuoro. Pättinkangas kiitti hallitustaan ja ilmaisi 

innostuksensa ensi vuoden hallituksesta. Teemu Helenius yhtyi puheenvuoroon. 

Hanne Helminen poistui klo 19.40. 

- Mikko Rytö kehui syyskokouksen jouhevuutta. 

- Karoliina Nurmio yhtyi puheenvuoroon ja kiitti erityisesti Paula Pättikangasta 

toimintasuunnitelman ripeästä läpikäynnistä. 

 

14. Kokouksen päättäminen 

Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 19.44.  

 

 

Puheenjohtaja   Sihteeri 

______________________________  ______________________________ 

Teemu Helenius   Liisa Merivuori 

 

 

Pöytäkirjantarkastajat 

______________________________  ______________________________ 

Sanni Lilja    Vilja Välimäki 



1/9 

Liite 1 

  

  

  

 

 

 

TURUN YLIOPISTON HUMANISTISEN TIEDEKUNNAN 

OPISKELIJOIDEN EDUNVALVONTAJÄRJESTÖ HUMANITAS RY 

 

TOIMINTASUUNNITELMA 2021 
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HUMANITAS RY:N TOIMINTASUUNNITELMA 2021 

 

Tässä dokumentissa kuvataan Turun yliopiston humanistisen tiedekunnan opiskelijoiden 

edunvalvontajärjestö Humanitas ry:n tavoitteita hallituskaudelle 2021. Dokumentin tarkoitus on 

ohjata hallituksen toiminnan suunnittelua sekä yhdistyksen tavoitteiden saavuttamista. 

Toimintasuunnitelmassa ei ole kuvattu kaikkea Humanitas ry:n toimintaa, vaan yhdistyksen 

tarkoituksen saavuttamiseksi suunnitellut keskeisimmät tavoitteet.  

Humanitas ry painottaa toiminnassaan vuonna 2021 yhdistyksen sääntöihin kirjattuja strategisia 

painotuksia, joissa keskitytään edunvalvontaan, opiskelijoiden yhteisöllisyyden tiivistämiseen sekä 

tiedonkulun ja sidosryhmätyön kehittämiseen. 

Covid-19-pandemia tulee todennäköisesti vaikuttamaan Humanitas ry:n toimintaan vuonna 2021, 

minkä vuoksi yhdistyksen toimintasuunnitelmaa saatetaan joutua sopeuttamaan pandemiatilanteen 

mukaan.  

Yhdistyksen tarkoituksena on (1) valvoa Turun yliopiston humanistisen tiedekunnan opiskelijoiden 

opiskeluun liittyvien etujen toteutumista, (2) edistää Turun yliopiston humanistisen tiedekunnan 

opiskelijoiden yhteistyötä, (3) pitää yllä tiedonkulkua yliopiston hallinnollisten elinten, 

opiskelijoiden ja Turun yliopiston ylioppilaskunnan välillä Turun yliopiston humanistisen 

tiedekunnan opiskelijoiden etujen toteutumista koskevissa kysymyksissä. 

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys (1) järjestää keskustelutilaisuuksia, tapaamisia ja 

seminaareja humanistisen tiedekunnan opiskelijoille, jäsenjärjestöille ja hallinnon 

opiskelijaedustajille sekä tiedottaa monipuolisesti edunvalvonnasta, (2) esittää opiskelijaedustajia 

Turun yliopiston ylioppilaskunnalle (TYY), humanistiselle tiedekunnalle ja laitoksille, (3) tekee 

aloitteita ja esityksiä oppiaineille, laitoksille, tiedekunnalle ja muille yliopiston hallinnollisille 

elimille sekä muille humanistisen tiedekunnan opiskelijoiden kannalta keskeisille organisaatioille ja 

(4) järjestää näkyvyyden kannalta ehdottoman tärkeitä vapaa-ajan tapahtumia humanistisen 

tiedekunnan opiskelijoille.  
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EDUNVALVONTA 

Humanitas valvoo humanistisen tiedekunnan opiskelijoiden etua ja toimii jäsenyhdistystensä tukena 

kaikissa koulutuspoliittisissa kysymyksissä. Humanitas vahvistaa opiskelijoiden konkreettisia 

vaikuttamismahdollisuuksia tiedekunnassa. Humanitas osallistuu itse ja varmistaa opiskelijoiden 

äänen kuulumisen tiedekunnan koulutuspoliittisessa päätöksenteossa. 

 

KOULUTUSPOLITIIKKA 

Humanitas huolehtii tiedekunnan opintojen laadun varmistamisesta ja kehittämisestä. Tämän 

varmistamiseksi Humanitas järjestää jäsenjärjestöjen puheenjohtajille ja koulutuspoliittisille 

vastaaville vähintään kahdesti lukukaudessa tapaamisen, jossa käsitellään ajankohtaisia 

koulutuspoliittisia asioita, tiedekunnan koulutuspoliittisia kuulumisia ja vertaillaan käytäntöjä eri 

ainejärjestöjen välillä. Tapaamisista laaditaan muistiot, jotka välitetään jäsenjärjestöille. 

Tapaamisissa Humanitas kerää palautetta myös omasta toiminnastaan. Humanitas toimii 

jäsenyhdistystensä tukena kaikissa koulutuspoliittisissa kysymyksissä ja kannustaa järjestöjä 

ottamaan rohkeasti yhteyttä tarpeen tullen. 

Humanitas huolehtii, että kaikissa kauden 2022-2024 opetussuunnitelmien valmisteluryhmissä on 

opiskelijaedustus. Humanitaan hallitus osallistuu itse suunnittelutyön mahdolliseen kommentointiin 

ja siitä tiedottamiseen.  

Humanitas seuraa opetuksen laatua etenkin poikkeusoloissa ja osallistuu opetusmuotojen 

kehittämistyöhön sekä välittää opiskelijoiden kokemuksia tiedekunnalle ja laitoksille. 

Humanitaan puheenjohtajisto, koulutuspoliittiset vastaavat ja hallopedkoordinaattorit muodostavat 

Humanitaan koposektorin, joka kokoontuu säännöllisesti keskustelemaan tiedekunnan 

ajankohtaisista koulutuspoliittisista asioista. 

 

HUMANISTIEN SUUNTAUTUMINEN TYÖELÄMÄÄN 

Humanitaan tavoitteena on vahvistaa tiedekunnan opiskelijoiden humanisti-identiteettiä kaikessa 

toiminnassaan ja etenkin koulutuspoliittisten päätösten kautta. Humanitas pyrkii korostamaan 

humanististen opintojen tuottamien taitojen merkitystä ja erityispiirteitä työelämässä. Humanistista 

itsetuntoa vahvistetaan tunnustamalla, että humanististen opintojen tuottamat taidot kuten 

analyyttisyys, tiedon hankkimisen, käsittelyn ja uudelleen tuottamisen taito, kirjoittamistaito, 
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lähdekriittisyys, ongelmanratkaisu ja laaja yleissivistys ovat hyödyllisiä myös työelämässä. 

Humanitas korostaa näiden taitojen olennaisuutta myös tiedekunnan opetussuunnitelmatyössä. 

Humanitas järjestää työelämäpainotteisia tapahtumia ja keskustelutilaisuuksia opiskelijoiden 

työelämäorientoituneisuuden vahvistamiseksi. 

 

HALLINNON OPISKELIJAEDUSTAJAT 

Humanitas huolehtii, että opiskelijoilla on edustajat tiedekunta-, laitos-, oppiaineryhmä- ja 

oppiainetason olennaisissa työryhmissä. Lisäksi Humanitas kannustaa jäsenjärjestöjä ylläpitämään 

hyviä suhteita henkilökuntaan ja osallistumaan oppiaineen päätöksentekoon. Humanitas osallistuu 

tiedekunnan ja laitosten järjestämiin keskustelutilaisuuksiin sekä järjestää itse keskustelutilaisuuksia 

jäsenistölle. 

Humanitas tiivistää yhteistyötään hallopedkoordinaattorien kanssa sekä vakiinnuttaa ja kehittää 

yhteisiä toimintatapoja. Humanitasin koposektori kokoontuu säännöllisesti keskustelemaan 

tiedekunnan halloped-toiminnasta ja ajankohtaisista asioista. Koposektori viestii toiminnastaan 

Humanitaan hallitukselle, tiedekunnalle sekä TYYlle. Humanitas tekee tiivistä yhteistyötä 

hallopedkoordinaattorien kanssa ja varmistaa hallinnon opiskelijaedustajien 

vaikuttamismahdollisuudet seuraamalla raportointilomakkeiden avulla edustuksen toteutumista ja 

työryhmien toimintaa sekä ottamalla tarvittaessa kantaa ajankohtaisiin asioihin. Humanitas päivittää 

halloped-ohjesääntönsä. 

 

OPISKELIJAJÄRJESTÖJEN TILAT 

Humanitas osallistuu aktiivisesti Arcanumin opiskelijatilojen suunnitteluun. Vuonna 2021 

Arcanumin opiskelijatiloja remontoidaan, ja opiskelijajärjestöt siirtyvät väliaikaisiin väistötiloihin. 

Humanitas neuvottelee opiskelijoille asianmukaiset välivaiheen tilat. Humanitaalla on edustajat 

olennaisissa Arcanumin muuttoon liittyvissä työryhmissä. Humanitas seuraa keskustelua yliopiston 

tilojen käyttöperiaatteista ja osallistuu tarvittaessa periaatteiden kommentointiin. 
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OPISKELIJOIDEN YHTEISÖLLISYYS 

Humanitas selkeyttää rooliaan ja vahvistaa asemaansa humanistisen tiedekunnan 

opiskelijajärjestöjen kattojärjestönä. Humanitas tukee jäsenjärjestöjensä yhteishengen 

vahvistamista sekä tiedekunnan opiskelijoiden humanisti-identiteetin ja yhteisöllisyyden 

kehittymistä. 

 

YHTEISHENKI 

Humanitas vahvistaa jäsenjärjestöjensä sekä kaikkien tiedekunnan opiskelijoiden yhteisöllisyyttä 

luomalla yhteishenkeä kasvattavia toimintatapoja. Humanitas selkiyttää omaa rooliaan tiedekunnan 

edunvalvontajärjestönä ja tukee jäsenjärjestöjään opiskelijoiden tavoittamisessa. Humanitas käy 

aktiivisesti keskustelua tiedekunnan järjestöjen kanssa muun muassa kummikierrosten sekä 

säännöllisten tapaamisten myötä. Hallitus lähettää edustuksen sekä yhteistyökumppaneiden että 

jäsenjärjestöjen vuosijuhlille. 

Järjestöjen yhteishenkeä kasvatetaan järjestämällä järjestöjen hallituksille tarkoitettuja 

tutustumisiltoja. Humanitas kannustaa järjestöjään yhteistyöhön, esimerkiksi toteuttamaan yhteisiä 

tapahtumia. Tiedekunnan opiskelijoiden yhteisöllisyyden vahvistamiseksi ylläpidetään jo 

toimivaksi todettuja tapahtumia, kuten Suuret humanistisitsit, sekä kehitetään uusia monipuolisia 

tapahtumia. Humanitas hyödyntää etäosallistumismahdollisuuksia järjestämällä tapahtumia, jotka 

ovat helposti saavutettavissa sekä Turun että Porin kampuksen humanisteille. Humanitas viestii 

omasta toiminnastaan sekä tiedekunnan ajankohtaisista asioista laajasti ja kiinnostavasti. 

Humanitas suunnittelee yhdessä jäsenjärjestöjensä kanssa yhteisiä toimintatapoja Arcanumin 

opiskelijatiloihin. 

 

TUUTOROINTI 

Humanitas vahvistaa rooliaan tiedekunnan tuutoroinnissa ja uusien opiskelijoiden integroimisessa. 

Humanitas esittäytyy tuutoreille sekä uusille opiskelijoille syksyn alussa. Humanitas järjestää 

uusille opiskelijoille suunnatun tapahtuman syksyllä. Humanitas edesauttaa tuutoroinnin 

kehittämistä muun muassa palautekyselyn avulla sekä tiivistämällä yhteistyötä tiedekunnan 

opintoneuvojan kanssa.  
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TIEDONKULKU JA SIDOSRYHMÄT 

Humanitas on kiinnostava ja varteenotettava kumppani opiskelijoiden edunvalvonnan ajamisessa. 

Humanitas kehittää viestintäänsä ja lisää näkyvyyttään. Humanitas ylläpitää jo olemassaolevia 

yhteyksiään TYYhyn ja tiedekuntaan sekä luo uusia vaikuttamismahdollisuuksia. 

VIESTINTÄ 

Humanitas lisää näkyvyyttään viestimällä toiminnastaan entistä laajemmin ja selkeämmin. 

Humanitas vahvistaa ja lisää verkkosivuviestintäänsä ja ohjaa siihen tarvittavasti resursseja. 

Humanitas tarkastelee viestintäänsä ja sen strategisia tavoitteita. 

TYY JA TIEDEKUNTA 

Humanitas vahvistaa asemaansa opiskelijoiden edunvalvojana ja kehittää yhteistyötään tiedekunnan 

ja TYYn kanssa. Humanitas vahvistaa molemminpuolista viestintäänsä TYYn kanssa avaamalla 

keskustelun yhteistyön tiivistämisestä. TYYn, hallopedkoordinaattorien ja Humanitaan hallituksen 

yhteistyötä ja vastuiden jakamista selkiytetään ja päällekkäistä työtä karsitaan. Humanitas huolehtii, 

että TYY on tietoinen tiedekunnan opiskelijoiden kuulumisista sekä ajankohtaisista edunvalvontaan 

liittyvistä asioista. Humanitas pyrkii vaikuttamaan siihen, että TYY huomioi pienet ainejärjestöt 

paremmin toiminnassaan. 

Humanitas vahvistaa tiedekunnan suuntaan asemaansa opiskelijoiden edunvalvojana ja asiallisena 

yhteistyötahona. Humanitaan hallitus tapaa erikseen tiedekunnan ja laitosten johtoa vähintään 

vuosittain sekä kutsuu heidät säännöllisesti keskustelutilaisuuksiin tiedekunnan opiskelijoiden 

kanssa. Humanitaan roolia ja työskentelyä esitellään tiedekunnan henkilöstölle ja tehdään sitä 

tutummaksi yhteistyön kehittämistä varten. Humanitaalla on edustaja tiedekunnan johtoryhmässä. 

Humanitas vahvistaa koulutuspoliittista rooliaan nostamalla humanistiehdokkaita esille 

edustajistovaaleissa. Humanitas vahvistaa osallistavaa rooliaan järjestämällä lukukausittain 

tapaamisia humanistiedaattorien kanssa. 

Yhdistys esittelee toimintaansa TYYn avajaiskarnevaaleilla ja muissa vastaavissa tilaisuuksissa. 

Lisäksi Humanitas pyrkii saamaan näkyvyyttä tapahtumilleen ja kannanotoilleen Turun 

ylioppilaslehdessä ja muissa medioissa. Lisäksi Humanitas vaalii akateemisia perinteitä 

osallistumalla TYYn vappukulkueeseen, Porthanin päivän kulkueeseen ja itsenäisyyspäivän 

soihtukulkueeseen.  

Humanitas tekee yhteistyötä muiden tiedekuntajärjestöjen kanssa. 
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HALLINTO JA YHDISTYS 

Humanitas vakiinnuttaa yhdistyksen hallinnon hyviä toimintatapoja ja kehittää työskentelytapojaan 

entistä toimivammiksi. Humanitas kiinnittää erityistä huomiota hyvän tiedon siirron 

vakiinnuttamiseen. Yhdenvertaisuus ja vastuullisuus ovat Humanitaan toiminnan lähtökohtia. 

 

HALLITUSTYÖSKENTELY JA TOIMINNAN JATKUVUUS 

Humanitas vakiinnuttaa yhdistyksen hallinnon hyviä toimintatapoja. Humanitas päivittää 

yhdistyksen säännöt ja huolehtii olennaisten dokumenttien ajantasaisuudesta ja asianmukaisesta 

arkistoinnista. Humanitas päivittää hallituksen toimintaa ohjaavan johtosääntönsä. Humanitas 

kiinnittää erityistä huomiota hyvän tiedon siirron vakiinnuttamiseen ja yhdistyksen muistin 

jatkuvuuteen yksityiskohtaisten testamenttien ja uusien hallituslaisten perehdyttämisen avulla. 

Humanitas kannustaa kaikkia tiedekunnan opiskelijoita osallistumaan Humanitaan toimintaan. 

Humanitaan hallitukseen voi lähteä mukaan ilman aiempaa kokemusta järjestötoiminnasta.  

Humanitas suunnittelee ja aikatauluttaa tulevan kauden toimintansa vuoden alussa huomioiden 

Covid-19-pandemian mahdolliset vaikutukset. Päivitämme kannatustuotevarastomme ja 

muodostamme laulukirjatoimikunnan uuden laulukirjan toimittamista varten. Yhdistyksen hallitus 

seuraa pandemiatilannetta ja päättää yhdistyksen vuosijuhlien järjestämisestä sen perusteella. 

Humanitas suuntaa resursseja myös viestintään ja mahdollisiin etätapahtumiin. 

Hallituslaiset osallistuvat aktiivisesti TYYn järjestämiin koulutuksiin, ja kuulumiset jaetaan koko 

hallitukselle. 

 

SAAVUTETTAVUUS JA VASTUULLISUUS 

Humanitas kehittää toimintaansa entistä saavutettavammaksi ja vastuullisemmaksi. Tätä tavoitetta 

tukemaan hallitus kirjoittaa TYYn dokumenttien pohjalta oman yhdenvertaisuusohjesäännön ja 

turvallisen tilan periaatteet sekä tarkastelee kaikkea toimintaansa saavutettavuuden ja 

vastuullisuuden näkökulmasta. Yhdenvertaisemman tiedekunnan saavuttamiseksi Humanitas 

kartoittaa tiedekunnan yhdenvertaisuuden tasoa laajalla tiedekunnan opiskelijoille ja järjestöille 

suunnatulla kyselyllä. Humanitas kiinnittää erityistä huomiota kannatustuotteiden ja laulukirjan 

sisältöön sekä ympäristöystävällisiin ja saavutettaviin toimintatapoihin tapahtumia järjestettäessä. 



9/9 

Liite 1 

YHDISTYKSEN TOIMIJOIDEN HYVINVOINTI 

Humanitas on tiedekunnan opiskelijoiden edunvalvontajärjestö, jolle hallituksen jäsenet ja muut 

toimijat ovat yhdistyksen arvokkain resurssi. Heidän jaksamisestaan ja motivaatiostaan pidetään 

huolta. Hallituksen johtamista ja toimintakulttuuria kehitetään tarpeen mukaan tukemaan tätä 

tavoitetta. Erityistä huomiota kiinnitetään tehtävien tasapuoliseen jakautumiseen, työnkuvien 

selkeyteen sekä toimijoiden yleiseen jaksamiseen. Hallituksen pestejä ja pestijakoa tarkastellaan 

vuoden aikana kriittisesti ja suhteessa poikkeustilan vaikutuksiin yhdistyksen toimintaan. 
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